CALISANIN TELEFON YAZISMALARININ ISVEREN
TARAFINDAN INCELENMESINE ILISKIN
ANAYASA MAHKEMESI KARARI RESMI

GAZETE’DE YAYIMLANMISTIR

Basvurucu ¢alisanin isveren tarafindan tahsis edilmis cep te-
lefonunu kullanarak bir is arkadasiyla yaptigl yazismala-
rin isveren tarafindan incelenmesi ve bu yazismalar
gerekce gosterilerek is akdinin feshedilmesi nede-
niyle ozel hayata saygl hakki ile haberlesme
hurriyetinin ihlal edildigi iddialarina iliskin
Anayasa Mahkemesi karari 15 Kasim 2022
tarihli Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Somut olayda isten ayrilan bir calisanin iade
ettigi cep telefonunda yer alan mesajlasmalar isve-
ren isveren ve c¢alisanlari hakkinda birtakim kucuk du-
surlcu ifadelerin bulundugu tespit edilmis ve basvurucu-
nun is akdi bu mesaj icerikleri gerekge gosterilerek feshedil-
mistir. Anayasa Mahkemesi tarafindan somut olayin 6zel hayata
saygl hakki ve haberlesme hurriyeti bakimindan incelenmesi gerektigi
degerlendirilmistir. S0z konusu degerlendirmeler kapsaminda:

 teknolojik gelismelerin imkanlarindan yararlanmak isteyen isverenlerin
bilgisayar, internet, e-posta veya cep telefonu gibi iletisim arag ve gereclerini ¢a-
lisanin kullanimina sunmasi nedeniyle olusan uyusmazliklarda isverenin menfaat-
leri ile calisanin temel hak ve 6zgurlikleri arasinda bir dengeleme yapilmasi gerektigi,
o islerin etkin bir sekilde yurutulmesi ile bilgi akisinin kontrolliniin saglanmasi, calisanin
eylemlerine bagli cezai ve hukuki sorumluluga karsi korunulmasi, verimliligin ol¢tilmesi veya
guvenlik endiseleri gibi hakli ve mesru gorulebilecek nedenlerle isverenin yonetim yetkisi kapsa-
minda calisanin kullanimina sundugu iletisim arac¢larini kural olarak denetleyebilecegi ve kullanim si-
nirlamalari getirebilecegi,

 bununla birlikte, isverenin yonetim yetkisinin isyerinde isin yurittilmesi ile isyeri dizeninin ve guvenligi-
nin saglanmasiyla sinirli oldugu, haberlesme hiirriyeti ile 6zel hayata saygi hakkinin isyeri sinirlari dahilinde
de korundugu ve isyeri kurallarinin calisanlarin temel haklarinin 6ziinu zedeleyecek nitelikte olmamasi ge-
rektigi,

« isyerinde kullanima sunulan iletisim araclarinin isverene ait oldugu gozetilerek isverenin sinirsiz ve
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mutlak bir gozetime sahip oldugunun kabul edilmesinin calisanin demokratik bir toplumda temel hak ve
ozgurluklerine isyerinde de saygi gosterilmesi gerektigi yonundeki hakli beklentisiyle uyusmayacagi,

« benzer bir olaya iliskin yine Anayasa Mahkemesi tarafindan yapilan degerlendirmeye atif ile (i) iletisim
araclariile iletisim iceriklerinin incelenmesinin hakli oldugunu gosteren mesru gerekgelerin olup olmadigi-
nin denetlenmesi ve iletisim akisi ile iletisim iceriklerinin incelenmesi arasinda ayrim yapilarak igeriklerin
incelenmesi bakimindan daha ciddi gerekgeler aranmasi, (ii) iletisimin denetlenmesi ve kisisel verilerin is-
lenmesi suireci hakkinda isveren tarafindan seffaf, kullanim sinirlamalariniicerir ve (a) kisisel verilerin islen-
mesinin hukuki dayanagi ve amaclari, (b) denetlemenin ve veri islemenin kapsami, (c) verilerin saklanacagi
sure, (d) ilgili kisinin haklari, (e) denetlemenin ve islemenin sonuclariile (f) verilerin muhtemelen yararlani-
cilart hususlarini kapsar bir bilgilendirme yapilmasi, (iii) calisanin temel hak ve hurriyetlerine isveren tara-
findan yapilan midahalenin ulasilmak istenen amac ile ilgili ve bu amaci gerceklestirmeye elverisli olmasi,
(iv) calisanin iletisiminin icerigine girilmesi yerine daha az miidahale iceren yontemlerin ve tedbirlerin uy-
gulanmasinin mumkdin olup olmadiginin denetlenmesi ve (v) iletisimin incelenmesinin ¢alisan lzerindeki
etkisi ve sonuglarn goz onunde tutularak catisan menfaat ve haklarin adil bir bicimde dengelenip dengelen-
medigine bakilmasi gerektigi,

» iletisim araclarini inceleme ve denetleme yetkisinin, kullanim sinirlarinin ve bu sinirlarin asilmasi duru-
muna bagli yaptirimin isverenin Iletisim Araclari Politikasi’nda acikca diizenlenip diizenlenmedigi ve anilan
politikanin calisanlara aydinlatma yukumluligl kapsaminda bildirilip bildirilmedigi hususlarinin Bolge
Adliye Mahkemesi tarafindan tartisilmadigy,

o musteriiletisim bilgilerine ulasmak adina telefonda inceleme yaptigini savunan isverenin feshe dayanak
teskil edilen mesaj iceriklerini ele gecirmesinin amacla uyumlu ve sinirli bir inceleme yaptigini ortaya koya-
madigl,

« mesajlasma programlarinin kisisel olarak da kullanilabilecegi gozetildiginde bir baskasina ait olan cep te-
lefonunun denetlenmesinin ve basvurucuya ait mesajlarin ele gecirilmesinin basvurucunun 6zel hayatinin
ve haberlesmesinin gizliliginin korunmasi konusundaki makul beklentisine aykiri oldugu ve

 derece mahkemeleri tarafindan anayasal guvenceleri gozeten 6zenli bir yargilama yapilarak pozitif yu-
kimlaluklerin yerine getirilmedigi

ifadelerine yer verilmis olup, Anayasa’nin 20. maddesinde glivence altina alinan 6zel hayata saygi hakki ile Anaya-
sa’nin 22. maddesinde glivence altina alinan haberlesme hurriyetinin ihlal edildigine ve isbu ihlalin sonuclarinin

ortadan kaldirilmasiicin yeniden yargilama yapilmak tuzere mahkemesine bildirim yapilmasina karar verilmistir.

S0z konusu kararin tam metnine buradan ulasabilirsiniz.
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https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/11/20221115-5.pdf

